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PROGRAMME DE LA FORMATION  
• Gestion comptable et fiscale de l’entreprise  
• Comptabilité financière des sociétés  
• Comptabilité approfondie de l’entreprise  
• Comptabilité et contrôle de gestion Initiation 1  
• Comptabilité et contrôle de gestion Initiation 2 
• Finance d’entreprise : Initiation à la gestion financière  
• Anglais professionnel  
• Enjeux des transitions écologiques : comprendre et agir  
• Projet tutoré – Expérience professionnelle 

  

    METHODES MOBILISEES  

(Cours en présentiel et en distanciel si nécessaire) Cours magistraux, études 
de cas, ateliers professionnels, travail collaboratif, environnement 
numérique de travail. 

Moyen : Salles de cours, salles informatiques, espaces collaboratifs, 
vidéoprojecteurs, tableaux numériques, ordinateurs et tablettes 
numériques…Pour développer et diffuser l'information et les cours, le 
Campus utilise Microsoft 365 
 

    MODALITE D’EVALUATION 
Les modalités du contrôle permettent de vérifier l'acquisition de l'ensemble 
des aptitudes, connaissances, compétences et blocs de compétences 
constitutifs du diplôme. Ces éléments sont appréciés soit par un contrôle 
continu et régulier, soit par un examen terminal, soit par ces deux modes de 
contrôle combinés (partiels écrits et/ oraux, contrôles de connaissances en 
cours de formation).Rapport d'activité professionnelle et soutenance orale 

DURÉE DE LA FORMATION :  
• 440h de cours en centre de formation 

RYTHME DE L’ALTERNANCE :   
 2jours Ent./3 jours CFA (sept à nov) 4jours entre/1 CFA (dec. à avr), 2jours 

Ent./3 CFA fin d’année 

EQUIVALENCE ECTS 
• 60 ECTS une fois le diplôme validé. Niveau de sortie 6 

 
 
 

METIERS ET LIEUX D’ACTIVITES  
 

 Débouchés professionnels : 
• Adjoint(e) au chef comptable 
• Adjoint(e) au contrôle de gestion 
• Adjoint(e) du directeur financier et/ou administratif  
• Contrôleur de gestion junior 
• Conseiller(e) fiscal ou social 

Secteurs d’activités : 
 

L’apprenti(e) pourra travailler dans des PME-PMI, 
cabinets comptables, banques, assurances ou encore dans 
les collectivités territoriales 

 PRÉREQUIS  

Titulaire d'un diplôme de niveau 5 dans les domaines 
suivants : BTS Comptabilité et Gestion, DUT Gestion des 
Entreprises et Administrations, DEUST CCA du CNAM 
Paris, L2 en Economie et Gestion  
 

CONDITIONS D’ADMISSION 
Avoir validé un titre de niveau 5 ou équivalent, dans des 
domaines liés à la comptabilité et gestion. 
Pour tout autre parcours , nous consulter. Sélection sur dossier, 
entretien de motivation et tests, 

 

DÉLAI ACCÈS  

Inscription de Décembre année N à Octobre année N+1 
pour une rentrée en Septembre année N 
Fin de formation Juillet année N+1 

Délai de traitement du dossier : 1 semaine 
SUITE DE PARCOURS ET PASSERELLES 

• Intégration en Master Universitaire ou en école 
spécialisée. 
• Niveau de sortie : 6 (BAC + 3) 

Au cours du premier mois de formation, il est possible de se 
réorienter vers une autre formation dispensée par le CFA, 
conditionnée par le nombre de places disponibles, cette 
intégration sera validée après un entretien avec le responsable 
de la formation visée et l’étude de votre dossier. 
Au Campus : 

• Mastère Auditeur et contrôleur de gestion (Niveau 7) 

TAUX DE RÉUSSITE 
Ouverture en Septembre 2025 

 

CAMPUS Saint-Aspais  
36 rue Saint-Barthélemy 

CS 20179 – 77007 MELUN Cedex 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 

Former des professionnels capables de : 
 Assurer la gestion comptable et financière des PME-PMI 
 Maîtriser les outils et techniques comptables avancés 
 Réaliser des analyses financières pour éclairer la prise de décision 

stratégique  
 Accompagner les dirigeants dans le pitoage économique de leur 

entreprise  
 Garantir la conformité avec les obligations fiscales et 

règlementaires 

LICENCE PROFESSIONNELLE DROIT, ECONOMIE, GESTION mention 
METIERS DE LA GESTION ET DE LA COMPTABILITE : 
GESTION COMPTABLE ET FINANCIERE 
    

     
 

 
 

Tarifs 
 
Formation gratuite pour l’apprenti.e. L’apprenti.e est rémunéré.e 
selon son âge et son niveau de formation 
Coût contrat sur 12 mois : 7100euros HT 
Pour tout renseignement vous pouvez nous contacter au :  
01-60-56-59-59 
Par mail : postbts.campus@institutionsaintaspais.fr. 

 

Formation ouverte aux personnes en situation de handicap "sous 
réserve que la situation de santé de la personne soit stabilisée, de 
l’absence de contre-indications à l’exercice de la profession et 
dans la limite d’aménagements raisonnables (loi du 11 février 
2005). 
 
Pour plus d’informations : contacter notre référent handicap : 
c.lefeuvre@institutionsaintaspais.fr 
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