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L’Institution Saint-Aspais, établissement privé
catholique sous contrat d’association avec l’état,
est née en octobre 1883, sous l'impulsion des
Pères fondateurs, M. le chanoine Thomalin et les
abbés Thibault et Girault. L’Institution a démontré
une vitalité et une résilience remarquables au
cours de ses plus de 140 ans d'existence, restant
fidèle à son identité chrétienne et sa mission
éducative. Ce socle historique est réaffirmé par
une communauté éducative engagée dans une
réflexion collective pour construire son avenir.

UN HÉRITAGE DE VALEURS 
DE PLUS DE 140 ANS
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Notre identité s'enracine dans notre devise et une parole
évangélique qui affirment un projet éducatif inscrit dans les pas
du Christ et qui irriguent chaque action de notre communauté :

UNE PAROLE QUI NOUS MET EN MOUVEMENT

Une confiance partagée : C’est construire une confiance en soi et
réciproque pour oser entreprendre, progresser.

Confiance dans l’évolution du jeune : C’est la constance dans
l'accompagnement bienveillant du jeune, personne en devenir,
l'écoute et la fidélité aux valeurs transmises, tout en faisant preuve
d'exemplarité.

Confiance dans l’Institution : C’est la force d'un projet partagé qui
traverse les époques et renforce le sentiment d’appartenance
autour de valeurs universelles qui font « Eglise ».

Stabiles in Fide
Fermes ou solides dans la Foi
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Je suis le Chemin, la Vérité et la Vie 
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Le Chemin : C’est éclairer l'itinéraire de croissance
personnelle, scolaire et spirituelle où chaque jeune est
accompagné pour développer ses talents, trouver sa voie
et construire son autonomie de manière responsable.

La Vérité : C’est l'exigence de l'honnêteté intellectuelle et du
développement de l'esprit critique pour comprendre un
monde en constante évolution. C’est aussi la liberté
d’action, d’expression et de conscience pour trouver des
voies de progrès personnel et collectif.

La Vie : C’est le déploiement de tous les talents pour une
vie en plénitude, favorisant le bien-être des élèves et des
adultes au sein d'une communauté faisant preuve de
respect de tous, d’humilité, d’écoute et de bientraitance.

(Jean 14,6)
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En cohérence avec les statuts de l’Enseignement
Catholique et le plan stratégique Horizon 2030 du
diocèse de Seine-et-Marne, l'Institution Saint-
Aspais a pour finalité éducative l'épanouissement
intégral de chaque jeune, alliant excellence
intellectuelle et espérance chrétienne. Nous
percevons l'éducation comme un processus
d'accompagnement global, visant le
développement humain, scolaire, professionnel et
spirituel dans un cadre fondé sur la confiance et le
respect. Nous voulons former des adultes
autonomes, engagés et capables de s'adapter
aux défis du monde contemporain et de demain.
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En nous référant explicitement
au Christ, nous proposons un
ancrage qui respecte la liberté
de chacun tout en favorisant la
vie intérieure. 
L’Institution, ouverte à tous,
forme des citoyens animés par
le sens du service et le respect
de la dignité de toute personne.
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FORMER DES JEUNES CAPABLES
DE DONNER UN SENS À LEUR
ENGAGEMENT



Nous valorisons l’alliance entre
l'exigence académique de chaque
voie, professionnelle, technologique
ou générale et l'accompagnement
personnalisé. 
Chaque lycéen, étudiant ou
apprenti est encouragé à donner le
meilleur de lui-même, à apprendre
de ses erreurs et à développer une
réflexion solide pour construire son
propre chemin.
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FORMER DES JEUNES
CAPABLES DE TROUVER LEUR
VOIE D'EXCELLENCE PAR
L'EFFORT ET LE DÉPASSEMENT. 
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FORMER DES CITOYENS
RESPONSABLES, OUVERTS AU
MONDE ET À L'ENSEIGNEMENT
SUPÉRIEUR

Nous préparons les jeunes aux défis de demain en
développant le pôle supérieur et l'alternance et en
encourageant l'innovation pédagogique. Par des
partenariats renforcés, nous favorisons une insertion
professionnelle réussie, fondée sur une harmonie
entre savoirs, savoir-être et savoir-faire.
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FORMER DES ADULTES
CAPABLES DE VIVRE LA
SOLIDARITÉ ET LE RESPECT
INCONDITIONNEL

L’Institution prône une mixité qui
fait de la différence une richesse,
en mettant un accent particulier
sur l'inclusion des élèves à
besoins éducatifs particuliers.
Le vivre-ensemble et la
fraternité sont au cœur de notre
vie quotidienne.
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PILOTE ANIME
Il Pilote le déploiement à

moyen terme d’un
projet d’établissement

en favorisant une
démarche participative

et de co-construction
avec tous les acteurs

(enseignants,
personnels, parents,

élèves).

Il anime la
communauté en

portant et en
favorisant des plans

d’actions permettant
de concrétiser les
projets, éducatif et
d’établissement.

Il veille par des
indicateurs adaptés et
pertinents au maintien

du cap fixé
collectivement et

procède aux
ajustements

nécessaires en cas de
besoin.

Le Chef d'établissement est le garant de l'unité, de la
cohérence et de la mise en œuvre de ce projet éducatif,

véritable stratégie à long terme.

VEILLE
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